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MOVILIDAD DE PERSONAL INVESTIGADOR CONTRATADO EN EL MARCO DE LA AES (M-AES)

Objeto de financiacién: seran susceptibles de financiacion las estancias del personal

investigador indicado en el apartado Requisitos del candidato, en centros extranjeros de 1+D
con el fin de mejorar su formacién y competencia en investigacién, desarrollo e innovacién
tecnoldgica.

Requisitos del candidato: Podran presentarse como candidatos quienes se encuentren
disfrutando de alguno de los siguientes contratos:

= |nvestigadores con Contratos predoctorales de formacién en investigacidon en salud
(PFIS) de las convocatorias 2014 y 2016.

= Contratos i — PFIS de las convocatorias 2015 y 2016

= Contratos Sara Borrell de las convocatorias 2015 y 2016

= Contratos Rio Hortega de las convocatorias 2015 y 2016

=  Contratos Miguel Servet Tipo | de las convocatorias 2012 a 2016

=  Contratos Miguel Servet Tipo Il de las convocatorias 2014 a 2016

= Contrato Juan Rodés de las convocatorias 2014 a 2016.

Sélo podran optar a estas dotaciones quienes se encuentren en activo, durante todo el
periodo solicitado de estancia, en alguno de los contratos mencionados en el apartado
anterior.

Condiciones de financiacién: Las estancias subvencionadas deberdn comenzar en 2017 o

primer semestre de 2018 y no seran susceptibles de fraccionamiento. Sélo se financia el
importe que corresponda a la estancia efectivamente realizada, por lo que, una vez concluida
la misma, en caso de que el nimero de dias que resulten del certificado de realizacién de la
estancia fuera inferior al nUmero de dias establecido en la resolucién de concesion, se debera
reintegrar la diferencia.

Duracion de la estancia: Tendran una duracién minima de 2 meses y maxima de 6 meses en el
caso de contratados PFIS, i — PFIS, Rio Hortega, Juan Rodés y Miguel Servet Tipo | y Il. En el
caso de los contratados Sara Borrell la duracién maxima podra ser de hasta 12 meses.

Dotacion econémica: serd de 65 euros por dia de estancia en el centro, que se librara al centro

beneficiario en cuantia total proporcional al nUmero de dias concedidos, debiendo realizarse la
estancia en un centro extranjero. Las cuantias se aplicaran tanto para gastos de alojamiento y
manutencién como de locomocidn.

Documentacion requerida:

= Curriculo Vitae Abreviado (CVA). Una vez cumplimentado se adjuntard a la solicitud a
través de la aplicacién informatica.

= Memoria de la propuesta de la actividad a realizar durante la estancia, empleando
exclusivamente el modelo normalizado correspondiente a la AES 2017.

= Informe del centro de destino al que el profesional solicita acudir manifestando su
aceptacion. En este informe debe constar el tiempo durante el cual va a desarrollar su
actividad el candidato (indicando en todo caso el dia exacto de inicio y fin de estancia
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en el centro), sus caracteristicas y si va a recibir una compensaciéon econémica por la
misma.
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